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GiRiS

Barolar; avukatlik meslegini gelistirmek, meslek mensuplarinin birbirleri ve is
sahipleri ile olan iliskilerinde durlstligi ve giiveni saglamak; meslek diizenini,
ahlakini, sayginhgini, hukukun Gstiinligiini, insan haklarini savunmak ve korumak,
avukatlarin ortak ihtiyaglarini karsilamak amaciyla tim calismalari ydriten, tizel
kisiligi bulunan, calismalarini demokratik ilkelere gore surdiiren kamu kurumu
niteliginde meslek kuruluslandir. (Avukatlik Kanunu m. 76)

Bilindigi Uizere, bolgesi icinde en az otuz avukat bulunan her il merkezinde baronun
kurulmasi kanuni bir zorunluluktur. (Avukatlik Kanunum. 77)

Baronun organlari Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Baskanlik, Baskanlik Divani, Disiplin
Kurulu ve Denetleme Kurulu olarak sayilmistir. (Avukatlik Kanunu m. 79)

Baro Genel Kurulu, baronun en yiiksek organi olup levhada yazili bulunan butin
avukatlardan olusur. (Avukatlik Kanunu m. 80, Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 30)
Baronun diger organlari kuvvetlerini Genel Kuruldan alirlar'.

Genel Kurulun gorevleri Avukatlik Kanununun 81 inci maddesinde sayilmistir. Buna
gore Genel Kurulun;

“1. Yénetim, disiplin ve denetleme kurullan (iyeleri ile baro baskanini ve
Tiirkiye Barolar Birligi delegelerini secmek,

2.Levhaya, avukathkortakhgisiciline yazilacaklarin giris kesenegini avukatlar
icin en az ikibin en cok sekizbin, avukatlik ortakliklari icin en az yirmibin en
cok seksenbin; yillik kesenegini de, avukatlar icin en az bin en ¢ok dortbin,
avukatlik ortakliklari icin en az onbin en ¢ok kirkbin gdsterge rakaminin
her yil bltce kanununda Devlet memurlari icin belirlenen maas katsayisinin
carpimi ile elde edilecek miktar oraninda tespit etmek ve bunlarin 6denecedi
tarihleri belirlemek.

3. Yénetim kurulunun, baronun gelir ve giderleri ile mallarinin yénetimi
hakkinda_verecegi hesaplari incelemek ve yonetim kurulunun ibra edilip

1 Ali Haydar Ozkent, Avukatin Kitabi, Arkadas Basimevi, Istanbul, 1940, s. 527.

edilmeyecegi hakkinda karar vermek,
4. Baro biitcesini onaylamak,
5. Yénetim kurulunca hazirlanacak i¢ yonetmeligi inceleyerek onaylamak,

6. Mevcut mevzuatin baro yénetim kuruluna verdigi yetkinin disinda, muhtag
avukatlarla bunlarin 6liimlerinde geride biraktiklari kimselere yapilacak
yardimin sekil ve miktarini tespit etmek,

7. Mesleke ait istekleri goriisiip karara baglamak,
8. Avukat biirolarinin niteliklerini belirtmek,
9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.”

gorev ve yetkileri bulunmaktadir. Genel Kurul bu goérevlerini yerine getirebilmek ve
yetkilerini kullanabilmek icin belli araliklarla olagan ve bazen de olaganusti toplanir.
Buna kanuni tabiriyle “Genel Kurul Toplantisi” denir. Ancak Avukatlar arasinda
bu toplanti kisaca “Genel Kurul” olarak anilir. Bu anlamda Genel Kurul, kanuni
karsihgr olarak bir organ olmaktan ¢ok Baro icerisinde bulunan Avukat gruplarinin
tartismalari ve se¢im yarisina sahne olan bir siireg olarak algilanir. S6z konusu se¢im
propagandasi bir yana, Genel Kurul toplantilarinailiskin kanun ile 6ngoriilen esas ve
usullerin hatirlanmasi Avukatlarin iradelerinin gerek gortismeler sirasinda gerekse de
secimler sirasinda Genel Kurula yansimasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

iste bu ihtiyac nedeniyle Bagimsiz Avukatlar Grubu (BAK) olarak “Genel Kurul
Rehberi”adinda bu kitapcigr hazirlayarak meslektaslarimizin istifadesine sunuyoruz.

Bu kitapgikta Baro Genel Kurulu ve icra edilme tarzi kisa ve 6z bir sekilde anlatilacaktir.
Konularin muhatabi tarafindan hizli ve net bir sekilde algilanabilmesi maksadiyla
kitapcik soru cevap seklinde hazirlanmistir.

Bagimsiz Avukatlar Grubu olarak Baro Genel Kurullarinin meslegimize ve llkemize
hayirlar getirmesini temenni ederiz.

Bagimsiz Avukatlar Grubu
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BAGIMSIZ

1. Kag Cesit Genel Kurul Vardir?

Genel Kurul, biri olagan oteki olaganuistii olmak tizere iki suretle toplanir. (Avukatlik
Kanunu m. 82, 83; Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 31)

2. Olagan Genel Kurul Nedir ve Ne Zaman Toplanir?

Olagan Genel Kurul son rakami ¢ift olan yillarda olmak kaydiyla iki yilda bir Ekim
ayinin ilk haftasi icinde baro baskaninin daveti tizerine glindemindeki maddeleri
gorusmek lzere toplanir. (Avukatlik Kanunu m. 82)

3. Olaganiistii Genel Kurul Nedir ve Ne Zaman Toplanir?

Turkiye Barolar Birligi, baro baskani, yonetim veya denetleme kurulu gerekli
gordikleri hallerde genel kurulu olagantisti toplantiya cagirabilirler. Baro baskani,
levhada yazili avukatlarin beste birinin, gériisme konularini belirten yazil istemi ile,
en ge¢ on bes glin icinde genel kurulu olaganisti toplantiya cagirmak zorundadir.
(Avukatlik Kanunu m. 83)

4. Olagan Toplanti Cagrisi Nasil Yapilir?

Olagan toplantinin yeri, saati ve giindemi ile ilk toplantida yeterli ¢ogunluk
saglanamadigi takdirde ikinci toplantinin giini, saati ve toplanti yeri, baro cevresi
adalet dairelerinde ve baronun uygun bir yerinde en az otuz giin 6nceden baslamak
Uzere, genel kurulun toplanacagi tarihe kadar duyurulur. Bu duyuru, tebligat
hikmiindedir. (Avukatlik Kanunu m. 84)

5. Toplanti Cagrisindaki ilk Tarihte Genel Kurul Toplanamazsa
ikinci Toplanti Ne Zaman Yapilir?

Genel kurul, levhada yazili avukatlarin yaridan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir.
Bu cogunluk saglanamazsa, toplanti zorunlu bir neden olmadikca bir hafta sonraya
birakilir. Su kadar ki, bu erteleme on bes giinii asamaz. Yani birinci toplanti, toplanti
yeter sayisi olmadigi icin yapilamazsa toplanti en fazla on bes giin ertelenmek
suretiyle yapilir. Buna da “ikinci toplanti” denir. (Avukatlik Kanunu m. 87/1, 2)

vvvvvvvvvvvvvvvvvv

6. Toplanti Yeter Sayisi Nedir?

Genel kurul, levhada yazili avukatlarin yaridan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir.
(Avukatlik Kanunu m. 87/1) Ancak belirtmeliyiz ki bu ilk toplanti icin aranan bir
cogunluktur. Bu cogunluk saglanamazsa toplanti Avukatlik Kanununun 87 nci
maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen siirelerde ertelenir. ikinci toplantida liye sayisi,

e altmisa kadar (altmis dahil) olan barolarda en az licte bir,
e dort yuize kadar olan barolarda (dortyiiz dahil) beste bir,
e dort ylzden fazla olan barolarda onda bir,

liye katilmadikca toplanti ve goriisme yapilamaz. Buna gére, drnegin istanbul Barosu
2022 yili Genel Kurulu ikinci toplantisinda 56110 Avukatin levhaya kayitli oldugu
gozetildiginde bu sayinin %10’una tekabil eden 5611 liyenin hazir bulunmasiyla
toplanti yeter sayisi saglanmis olur.

7. Baro Genel Kuruluna Kimler Katilir?

Baro genel kurulu levhada yazili biitiin avukatlardan olusur. Baro levhasinda yazil
avukat; gerek olagan, gerek olaganiistii genel kurul toplantilarina katilmak ve
oy kullanmakla yukimludir. Hatta bu toplantilara hakli bir neden olmaksizin
gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara ilce secim kurulu baskani tarafindan, o
baroya kayith avukatlarin yillik keseneginin ticte biri miktarinda para cezasi verilecegi
hikme baglanmistir. (Avukatlik Kanunu m. 86, Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m.
30) Toplantiyr terk edenlerle toplantiya katilmayanlarin, genel kurul toplantisi
sona ermeden once, 6zlrlerini, baro baskani veya baskanlik divanina bildirmeleri
gereklidir. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 31/3)

Asagida yazili kimseler Genel Kurula katilamaz. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 30/2)

® |levhaya yazilmasina karar verilmis olmakla birlikte, henliz mesleki andini
icmemis olanlar,

e Avukatlik Kanununun 71 inci maddesinin son fikrasi geregince isten
yasaklanmis olanlar.
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8. Giindem Nedir? Giindeme Madde Onerilebilir mi?

Olagan Genel Kurul, son rakami cift olan yillarda iki yilda bir Ekim ayinda Baro
Baskaninin daveti Uzerine glindemdeki maddeleri goriismek Uzere toplanir.
(Avukatlik Kanunu m. 82)

Genel Kurula iliskin birtakim bilgiler ve giindem toplanti tarihinden en az 30 (otuz)
glin 6nceden duyurulur. (Avukatlik Kanunu m. 84)

Genel kurul toplantisinda, gorusiilecegi glindemde belirtiimemis konular hakkinda
karar verilemez. Genel kurul, istek tzerine giindeme yeni bir madde eklenmesine
karar veremez. Yeni bir toplanti karari bu hitkmiin disindadir. (Avukatlik Kanunu m.
84; Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 32/3)

Giindem, Baro Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi
m. 32/1)

Asagida yazili hususlarin giindemde bulunmasi zorunludur;
e Acilis ve genel kurul baskanlik divaninin secimi,
® Yonetim kurulunun ge¢cmis dénem calismalari ve islemleri hakkinda hesap
raporu ile denetleme kurulu raporlarinin okunup gorisilmesi ve karara
baglanmasi,
® Takip eden yil bltgesinin okunmasi, gorusulmesi ve karara baglanmasi,
® Secim sureleri sona eren baro baskani, yonetim kurulu, disiplin kurulu ve
denetleme kurulu asil ve yedek tyeleriyle Tiirkiye Barolar Birligi delegeleri
secimlerinin yapilmasi.
9. Gorlismeler Nicin Cumartesi Gilinii Yapilir?
Uye sayisi 400'U asan barolarda acik kanuni diizenleme dolayisiyla gériismeler

cumartesi guni sonuglandirihir. Oy verme islemi ise Pazar giini 09.00-17.00
saatleri arasinda yapilir. Uye sayisi 400'den az (400 dahil) barolarda gériismeler ve

secimler ayni guin yapilabilir. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/2; Avukatlik Kanunu
Yonetmeligi m. 52)

10. Yoklama Cetveli Nedir? Nasil Tutulur?

Genel kurul toplantilarinda, baro levhasinda yazili avukatlarin baro sicil numaralari
sirasina uygun olarak ad ve soyadlarinin yer aldigi bir yoklama cetveli diizenlenir.
(Avukathk Kanunu Yénetmeligi m. 35/1)

Avukatin toplantiya katilabilmesi, yoklama cetvelinde adinin karsisini imzalamasiyla
mimkindir. Avukatlik Kanununun 87 nci maddesinde yazili toplanti yeter sayisi
saglanirsa, baskan genel kurul toplantisini acar. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi
m. 35/2) Yoklama cetveline itiraz halinde, cetvele gore ad okumak suretiyle yoklama
yapilir, sonug kesindir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 35/3)

11. Bagskanhk Divani Ka¢ Kisiden Olusur ve Secimi Nasil
Yapihir?

Gerek olagan, gerekse olaganustu genel kurul toplantilarinda baskanin Genel Kurul
Toplantisini agmasindan sonra yapilacak ilk is toplantiya;

®  birbaskan,

®  bir baskanvekili,

® ki liyeden,
mutesekkil bir bagkanlik divani segmaktir. Secim ayri ayri ve genel kurulca aksine karar
alinmadikca acik (isari) oyla yapilir ve kullanilan oylarin en cogunu alanlar baskanlik
divanina secilir. (Avukatlik Kanunu m. 85/1; Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 36/1)
12. Baskanlhk Divanina Kimler Secilemez?
Baro baskaniile yonetim ve denetleme kurulu tiyeleri, bagkanlik divanina segilemezler.

(Avukatlik Kanunu m. 85/2; Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 36/2) Disiplin Kurulu
uyelerine iliskin bu yonde bir yasak mevcut degildir.
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13. Genel Kurul Toplantilarinin ilk Giiniine Katilmak Zorunlu
mudur?

Baro levhasinda yazili avukat; gerek olagan, gerek olaganustii genel kurul
toplantilarina katilmak ve oy kullanmakla ylkimlidir. Bu toplantilara hakh bir
neden olmaksizin gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara ilge secim kurulu baskani
tarafindan, o baroya kayith avukatlarin yillik keseneginin Ugte biri miktarinda para
cezasi verilir. Bu para cezalari ilgili baro baskanliginca tahsil edilir ve baro biitcesine
gelir kaydedilir. (Avukatlik Kanunu m. 86/1)

Kisacasi Genel Kurulun ilk gtintine hakh bir mazereti olmaksizin katilmayan Avukat
kanunda belirlenen idari para cezasina carptirilir.

14.S6z Alma Sirasi ve Siiresi Nasil Belirlenir?
Baskan, soz isteyenlere sirasi ile s6z verir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 37/1)

Ancak, baro baskani ile yonetim kurulu Uyelerine ve Tirkiye Barolar Birligini
ilgilendiren konularda da Tiirkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna secilmis delegelere
oncelik taninir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 37/1)

Baskanlik divani, usul hakkinda yapilacak konusmalara dncelik verilmesine karar
verebilir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 37/1)

15. Onergelerin Goriisilmesi Nasil Yapilir? Kimlere So6z
Verilir? Goriismenin Bitmesi Nasil Olur? Oylama Nasil Yapilir?
Glindem Disi Konularda Karar Alinabilir mi?

Giindem maddeleri ile ilgili 6nergelerin goriisiilmesi sirasinda, 6nerge sahibinin
aciklamasi disinda, 6nergenin lehinde ve aleyhinde konusmak lizere en az birer
konusmaciya da soz verilir. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 38)

Bir gindem maddesinin goriisiiimesi; soz isteyenlerin konusmalarinin bitmesiyle
veya yeterlik 6nergesinin kabul edilmesiyle tamamlanmis olur. (Avukatlik Kanunu
Yénetmeligi m. 39/1)

Divan Baskani, gortsilmesi tamamlanan konuyu veileri siirtilen gorisleri 6zetleyerek
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genel kurulun oyuna sunar. Avukatlik Kanununda ve bu Yonetmelikte aksine hiikim
bulunmadikga; kararlar toplantida hazir bulunan tyelerin agik oylariyla ve oycoklugu
ile alinir. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 39/2)

Genel kurul toplantisinda, goérisiilecegi glindemde belirtiimemis konular hakkinda
karar verilemez, yeni bir toplanti karari bu hilkkmiin disindadir. (Avukatlk Kanunu
Yonetmeligi m. 39/3)

16. Toplanti ve Goriisme Diizenini Bozan Avukatla ilgili hangi
islemler Yapilabilir?

Genel kurul baskanlik divani, toplantinin ve goriismelerin dizenini korumakla
gorevlidir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 40)

Toplanti ve goriisme diizenini bozan avukata ihtar verilebilecegi gibi, oy hakki sakl
kalmak kaydiyla, konusulan hususun sonuna kadar toplantidan cikarilmasina da
karar verilebilir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 40)

17. Karar Yeter Sayisi Nedir?

Toplanti yeter sayisi saglanmak sartiyla (Avukatlik Kanunu m. 87/2) kararlar,
tekliflerden en cok oy alanin kabul edilmis sayilmasi suretiyle verilir. Oylarin esitligi
halinde genel kurul baskaninin bulundugu taraf Gstin sayilir. (Avukatlik Kanunu m.
87/3)

18. Bir Uye Kendisiyle ilgili Bir Karara Katilabilir mi?

Kanundaki acik hiikiim dolayisiyla, bir Gye kendini ilgilendiren 6zel isinde oy veremez.
Secimlerde bu esas uygulanmaz. (Avukatlik Kanunu m. 87/4)

19. Goriismelerde Alinan Kararlar Nasil Tespit Olunur?
Genel kurulun kararlar, bir tutanakla tespit edilir. Tutanak, genel kurul baskanlik

divani tarafindan imzalanir ve Tirkiye Barolar Birligine gonderilir. (Avukatlik Kanunu
m. 87/5)
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20. Goriismelerde Onerge Vererek Giindem Disi Bir Karar
Alinmasini Saglamak Miimkiin mudur?

Genel kurul toplantisinda, goristilecegi glindemde belirtiimemis konular hakkinda
karar verilemez, yeni bir toplanti karari bu hiikmiin disindadir. (Avukatlik Kanunu m.
88, Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 39/3)

Bu acik kanun hiikkmi dolayisiyla glindem disi goriisme yapilamaz. Bunun istisnasi
glindemde olmamasina ragmen yeni bir Genel Kurul karari almaktir.

21. “Yargi ve Meslek Sorunlarinin Goriisiilmesi” Bashkh
Gilindem Maddesinin Goriisiilmesi Nasil Yapilir?

“Yargive Meslek Sorunlarinin Goriisiilmesi” baslikli bir gindemde goriismelerin nasil
yapilacagi, bu giindem ile ilgili olarak verilebilecek 6nergeler ve alinacak kararlara ile
ilgili bir takim tereddutler dogmaktadir. Nitekim bu glindem maddesi ¢cok genis ve
torba niteliktedir.

Ornegin istanbul Barosunun dnceki Genel Kurullarinda bazi kimseler tarafindan bu
bolimde alinan kararlarin ancak tavsiye niteliginde kararlar olabilecegi belirtilmistir.
Bu gorise katilmanin miimkiin olmadigini diistinliyoruz. Zira Genel Kurul, Baronun
en Ust organidir ve aldigi kararlar Yonetim Kurulunu baglar.

Giindeme “Yargl ve Meslek Sorunlarinin Gorisilmesi” bashigr ile bir glindem
eklenmisse artik burada Genel Kurul Gyesi bir Avukatin bu goériismeye katilmasi,
onergeleriyle bu glindem maddesi kapsaminda belli kararlarin alinmasini istemesi
Avukatlik Kanunu m. 88 inci maddesinde belirtilen glindeme yeni bir madde
eklenmesi niteliginde degildir. Béyle bir giindem ile ilgili yapilan gortsmeler
neticesinde alinan karar Yonetim Kurulunu baglayan bir karar olacaktir.

22. Toplantiya Ara Verme veya Toplantinin Ertelenmesi Hangi
Hallerde Miimkiindiir? Bu Karari Kim Alabilir?

Toplanti, asagida yazili durumlarda ertelenebilir.

® Toplantiya devam edilemeyecek kadar diizenin bozulmasi,
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e Toplantiya katillan avukatlarin, Uye sayisi altmisa kadar (altmis dahil) olan
barolarda en az 1/3 inlin, dortylize kadar (dortyiliz dahil) olan barolarda 1/5
inin, dortylzden cok olanlarda 1/10 unun toplanti salonunda bulunmadigi
yoklama sonucu anlasiimasi. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 41/1)

Baskanlik divani diizenin toplantiya devam edilemeyecek kadar bozuldugunun
tespiti halinde toplantiya en fazla iki saat ara verir. (Avukathk Kanunu Yénetmeligi
m. 41/2)

Toplanti yeter sayisinin altina distldiiginiin saptanmasi halinde ise baskanlik divani
toplantiyl on bes glinii gegmemek Uizere baska bir gline erteler. (Avukatlik Kanunu
Yénetmeligi m. 41/2)

Ertelenen toplanti énceki toplantinin devami niteligindedir. Onceki toplantida
gorevli bulunanlar bu toplantida da gorevlidirler. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m.
41/2)

23. Secimler Nicin Pazar Glinii Yapilir?

Acik kanun hiilkmu dolayisiyla Uye sayisi 400'U asan barolarda oy verme islemi, yani
secim Pazar glinii saat 09.00-17.00 saatlerinde gerceklestirilir. (Avukatlik Kanunu Ek
Madde 3/2, Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 52/1)

24. Secimlerde Oy Kullanmak Zorunlu mudur?

Baro levhasinda yazih avukat; gerek olagan, gerek olaganisti genel kurul
toplantilarina katilmak ve oy kullanmakla yuUkimlidur. Bu toplantilara hakh bir
neden olmaksizin gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara ilge secim kurulu baskani
tarafindan, o baroya kayitl avukatlarin yillik keseneginin lcte biri miktarinda para
cezasi verilir. Bu para cezalari ilgili baro baskanlginca tahsil edilir ve baro biitcesine
gelir kaydedilir. (Avukatlik Kanunu m. 86/1)

Kisacasi Genel Kurulun ikinci gtinline yani segimlere hakl bir mazereti olmaksizin
katilmayan Avukat kanunda belirlenen idari para cezasina carptirilir.
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25, Secimleri Kim Yonetir?

Barolar ile Turkiye Barolar Birliginin bu Kanuna gore gizli oyla yapilacak organ
secimlerine iliskin islemler, asagidaki esaslara gore yargr goézetimi altinda
gerceklestirilir. (Avukatlik Kanunu Ek Madde 3/1) Secimler baronun bulundugu yer
ilce Secim Kurulu gézetiminde yapilir. Secim yapilacak genel kurul toplantisindan
en az on bes giin 6nce, baro secimleri icin levhaya kayitli avukatlari belirleyen
liste toplantinin glindemi, yeri, giiny, saati ile cogunluk olmadigi takdirde yapilacak
ikinci toplantiya iliskin hususlari belirten bir yaz ile birlikte Gg niisha olarak o yer
ilce secim kurulu baskani olan hakime verilir. Bir yerde birden fazla ilge secim kurulu
bulundugu takdirde gorevli hakim, Yiksek Secim Kurulunca belirlenir. Toplanti
tarihleri, gindemde yer alan diger konular g6z 6niinde bulundurularak gériismelerin
bitimine gore secimlerinilge secim kurulu bagkaninin gozetiminde yapilmasi saglanir.
(Avukatlik Kanunu Ek Madde 3/2)

26. Secimlerde Hangi Organlar Secilir?
Secimlerde;
e Baro Baskani,
® Yonetim Kurulu,
e Disiplin Kurulu,
e Denetleme Kurulu,
e Tiirkiye Barolar Birligi Delegeleri,
secilir. (Avukatlik Kanunum. 81/1-1)
27.Yonetim Kurulunun Uye Sayisi ve Gorev Siiresi Nedir?
Yonetim Kurulu Giye sayisi baronun uiye sayisina gore belirlenmistir. Buna gore;
e Avukat sayis1 50'ye kadar olan baronun yonetim kurulu 1baskan ve 4

iiye,
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e Avukat sayisi 50'den 100’e kadar olan baronun yonetim kurulu 1 bagkan
ve 6 liye,

e Avukat sayisi 101'den 250'ye kadar olan baronun yonetim kurulu 1
baskan ve 8 liye,

e Avukat sayisi 251'den fazla olan baronun yonetim kurulu 1 bagkan ve
10 iliyeden, olusur. Asil iiye sayisi kadar yedek liye bulunur. (Avukatlik
Kanunu m. 89)

Yonetim Kurulu Gyeleri iki yil siire gorev yapmak Uzere secilirler. Gorev siiresi dolan
Uye yeniden secilebilir. (Avukathk Kanunu m. 91) Baro Baskani, Yonetim Kurulunun
baskanidir. (Avukatlik Kanunu m. 89/3)

28. Yénetim Kurulu Uyelerinin Vasiflari Nedir?

Yonetim Kurulu Uyeleri levhada yazili ve avukatlikta en az bes yil kidemli olan
avukatlar arasindan secilir. Uye sayisi yiizden az olan barolarda bes yillik kidem sarti
aranmaz. (Avukatlik Kanunu m. 90/1)

Haklarinda avukathda engel bir suctan dolayi kovusturma (kanunda gecen ibare
“son sorusturma” seklindedir.) acilmasina karar verilmis veya gecmis bes yil icinde
disiplin kurulunca verilecek kesinlesmis bir kararla kinama, para veya isten ¢ikariima
cezalariyla tecziye edilmis olanlar Yonetim Kurulu Uyesi secilemezler. Avukatlik
Kanunu 77 nci madde hilkmiine dayanilarak gorevine son verilenler, yapilacak ilk
genel kurulda baro organlarina aday olamazlar. (Avukatlik Kanunu m. 90/2)

Secim yeterligini kaybeden Yonetim Kurulu tyelerinin gorevi kendiliginden sona
erer. (Avukatlik Kanunu m. 90/6)

29. Baro Baskaninin Vasiflari, Gorev Siiresi ve Secilme Usulii
Nedir?

Baro baskani iki yillik bir gérev siresi icin secilir. Yeniden secilmek caizdir. (Avukatlik
Kanunu m. 96/1)

Baro baskani, levhada yazili ve avukatlikta en az on yil kidemli avukatlar arasindan
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gizli oyla secilir. Uye sayisi yiizden az olan barolarda kidem sarti aranmaz. (Avukatlik
Kanunu m. 96/2)

90 inct maddenin ikinci ve altinci fikralari hiikiimleri, baro baskaninin secimi hakkinda
da kiyasen uygulanir. (Avukatlik Kanunu m. 96/3)

Secim déneminin bitmesinden 6nce ayrilan baro baskaninin yerine baro yonetim
kurulu tarafindan, kendi Uyeleri arasindan, kalan siireyi tamamlamak Uzere baro
baskani secilir. (Avukatlik Kanunu m. 96/4)
30. Disiplin Kurulunun Uye Sayisi ve Gérev Siiresi Nedir?
Disiplin Kurulu Uye sayisi baronun lye sayisina gore belirlenmistir. Buna gore;

e Avukat sayisi 250’ye kadar olan baronun disiplin kurulu 3 iiyeden,

e Avukat sayisi 250’den fazla olan baronun disiplin kurulu 5 iiyeden,
olusur. Disiplin Kuruluna 3 yedek tye secilir (Avukatlik Kanunu m. 103)
Disiplin Kurulu, 2 yil siireyle gorev yapmak Uzere segilir. Stiresi dolan tye yeniden
secilebilir. Disiplin kurulu secimden sonra ilk toplantisinda Uyeleri arasindan bir
baskan ve bir katip secer. (Avukatlik Kanunu m. 105/1, 2)

31. Disiplin Kurulu Uyelerinin Vasiflari Nedir?

Avukatlik Kanununun 90 inci madde hikumleri Disiplin Kurulu tyeleri hakkinda da
kiyasen uygulanir. (Avukatlik Kanunu m. 104/1)

32. Denetleme Kurulunun Uye Sayisi ve Gorev Siiresi Nedir?
Baronun mali islerini denetlemek Uizere iki yillik stire icin baro Uyesi Avukatlar

arasindan en ¢ok 3 asil ve 3 yedek denetci secilir. Denetleme Kurulunda baronun liye
sayisi dikkate alinmamistir. (Avukatlik Kanunu m. 108/1)
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33. Denetleme Kurulu Uyelerinin Vasiflari Nedir?

Avukatlik Kanununun 90 ve 92 nci madde hiikiimleri denetgiler hakkinda da kiyasen
uygulanir. (Avukatlik Kanunu m. 108/2)

34. Turkiye Barolar Birligi Delegelerinin Secimi Nasil Olur?
Delegelerin Vasiflari ve Gorev Siiresi Nedir? Delege Sayisi
Nasil Tespit Olunur?

Turkiye Barolar Birligi, bltln barolarin katiimasiyla olusan bir kurulustur. (Avukatlik
Kanunu m. 109/1) Tirkiye Barolar Birliginin en yiiksek organi Genel Kuruldur.
(Avukatlik Kanunu m. 114/1) Bu nedenle her baro Uye sayisina gore belli sayida
delegeyi Turkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna génderir.

Delegeler avukatlikta en az 10 yil kidemi bulunan avukatlar arasindan gizli oyla
secilir. Gorevde bulunan baro baskanlari ile Turkiye Barolar Birligi Baskanhgi yapmis
ve yapmakta olan avukatlar Turkiye Barolar Birligi Genel Kurulunun tabii tyesidir,
oylamalara katilma, se¢me ve secilme haklarini tasirlar. (Avukatlik Kanunu m. 114/2)

Delegeler 2 yil stireyle gérev yapmak uizere secilirler. (Avukatlik Kanunu m. 114/4)

Avukatlik Kanununun 90 inci maddenin ikinci fikrasinda yazili engelleri bulunanlar
delege olamazlar. (Avukatlik Kanunu m. 114/5)

Her baro, Baro Baskani haricinde Tirkiye Barolar Birligine 3 delege gonderir. Ayrica
her 5000 Uye icin birer delege daha gonderir. (Avukatlik Kanunu m. 114/2, 3)

Birlik Genel Kurulu baro secimlerinin yapildidi yilin aralik ayinda, Ankara'da olagan
toplantisini yapar. (Avukatlik Kanunu m. 115/1)

35. Oy Kullanacak Avukatlar Listesi Nasil Belirlenir? Listeye
itiraz Miimkiin miidiir?

Secim yapilacak genel kurul toplantisindan en az on bes giin 6nce, baro secimleri
icin levhaya kayith avukatlar belirleyen liste toplantinin giindemi, yeri, giinii, saati
ile cogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlari belirten bir
yazi ile birlikte Ui¢ niisha olarak o yer ilge secim kurulu baskani olan hakime verilir. Bir
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yerde birden fazla ilce se¢im kurulu bulundugu takdirde gorevli hakim, Yiiksek Secim
Kurulunca belirlenir. Toplanti tarihleri, gindemde yer alan diger konular g6z 6niinde
bulundurularak gértismelerin bitimine gore secimlerin ilce secim kurulu baskaninin
g6zetiminde yapilmasi saglanir. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/2)

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiyle varsa
noksanlari tamamlattirdiktan sonra secime katilacak avukatlarn belirleyen liste ile
yukaridaki fikrada belirtilen diger hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya
iliskin diger hususlar Adalet dairesi ve baro ilan yerlerinde asilmak sureti ile ti¢ gliin
sure ile ilan edilir. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/3)

ilan siiresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en gec iki
gln icinde kesin olarak karara baglanir. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/4) Bu
suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar onaylanarak ilgili baro
veya Turkiye Barolar Birligine gonderilir. (Avukatlhik Kanunu m. Ek Madde 3/5)

36. Organlara Aday Olanlarin isimleri Nereye ve En Ge¢ Ne
Zamana Kadar Bildirilmelidir?

Organlara aday olanlarin isimleri secim saatine kadar se¢im sandik kuruluna ayri ayri
veya liste halinde verilir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 53)

Uygulamada bu bildirim secime katilan gruplar tarafindan bir dilekce ve ekinde oy
pusulalarini Pazar glinii sabahi 9.00'dan 6nce ilgili makama teslim etmek suretiyle
yapilmaktadir. Ancak Yonetmelikteki acik hikim geregi 08.59'dan sonra yapilacak
bildirim gecersiz olacak ve adaylik miimkiin olmayacaktir.

37. Oy Pusulasi Hangi Unsurlar ihtiva Etmelidir?

Oylar,_organlara gore birlikte veya ayri ayri her sekilde diizenlenen oy
pusulalarinin, (izerinde ilce se¢cim kurulu mihri bulunan ve oy verme sirasinda
sandik kurulu baskani tarafindan verilecek zarfa konulmasi suretiyle kullanilr.
(Avukathk Kanunu m. Ek Madde 3/11) Uye tam sayisinin yarisindan en az bir fazla
ad yazili bulunmayan oy pusulasi gecersizdir. (Avukatlik Kanunu m. 90/3, Avukatlik
Kanunu Yonetmeligi m. 56/1-d) Oy pusulalari basilirken veya ¢ogaltilirken bu hususa
her bir organ icin ayn ayr dikkat edilmelidir.
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Secilecek liye sayisindan daha fazla ad yazili bulunan oy pusulasinda, sondan
baslanarak fazla adlar hesaba katilmaz. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 56/1-
e) Ornegdin oy pusulasinda 10 asil Giye yerine 11 asil liye yazilmigsa oy pusulasinin
tamami gecersiz olmaz, sadece en son siradaki isim yazilmamis kabul edilir.

Yonetim Kurulu Gye tam sayisi kadar yedek tye, Disiplin Kurulu icin 3 yedek Uye,
Denetleme Kurulu icin ise yedek 3 ulye secilmesi 6ngorilmistir. Baro genel
kurullarinda tartisma konusu olan hususlardan birisi de oy pusulalarina yedek
Uyelerin yazilip yazilmayacagidir. Yedek Uyelerin yazilmasi veya yazilmamasi oy
pusulasini gecersiz kilmamaktadir. Belirtmeliyiz ki yedek Uyelerin yazilmasi daha
uygun olacaktir.

Oy pusulasi basiimis veya codaltiimis olabilecegi gibi el ile de yazilmis olabilir.
Basili bir oy pusulasinda yazili isim gizilip yerine baska bir isim yazilabilir. Ayrica oy
pusulalarinin mahdrli olmasi lizumlu degildir. (Avukatlik Kanunu Yonetmeligi m. 54)

38. Genel Kurulda Ka¢ Adet Sandik Kurulur? Sandiklar Nereye
Kurulur?

Dort yiz kisiden fazla tyesi bulunan barolarda her doért yiiz kisi icin bir oy sandigi
bulunur ve her secim sandigi igin ayri bir kurul olusturulur. Yiize kadar olan lye
fazlaligi sandik sayisinda nazara alinmaz. Secimlerde kullanilacak ara¢ ve gereclerilce
secim kurulundan saglanir ve sandiklarin konacagi yerler hakim tarafindan belirlenir.
(Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/8)

39. Avukatlarin Hangi Sandikta Oy Kullanacagini Ogrenme
imkani Var midir?

istanbul Barosu gibi 140" askin sandigin kuruldugu secimlerde hangi sandikta
oy kullanilacaginin 6nceden 6grenilerek dogrudan ilgili sandiga gidilmesi gerek
secim mahallinde karmasaya sebebiyet verilmemesi gerekse de zaman tasarrufu
bakimindan &énemlidir. istanbul Barosu, secime yakin bir zamanda listenin
kesinlesmesini muteakip Uye Avukatin hangi sandikta oy kullanacaginaiiligkin bilgileri
https://baronet.istanbulbarosu.org.tr/login linki izerinden erisime agmaktadir.
Baro mensubu avukat sicil numarasi, kullanici adi ve sifresi ile giris yaparak hangi
sandikta oy kullanacagini buradan 6grenebilir. Ayrica secim giini asili bulunan
listeler baro sicil numarasina gore olusturuldugundan bu konuda yardimci olacaktir.
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40. Sandik Kurulu Nedir?

Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan avukatlar arasindan bir baskan ile iki
Uyeden olusan bir secim sandik kurulu atar. Ayni sekilde ayrica U¢ yedek lye de
belirler. Secim sandik kurulu baskaninin yoklugunda kurula yash iye baskanlik eder.
(Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/6)

Secim sandik kurulu, secimlerin kanunun 6ngordiugi esaslara gére yuratilmesi,
yonetimi ve oylarin tasnifi ile gérevli olup, bu gorevleri secim ve tasnif isleri bitinceye
kadar araliksiz olarak devam eder. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/7)

41. Oy Pusulalari Nereden Temin Edilir?

Oy pusulalari secim gliniiilgili avukat gruplarinin gorevlileri tarafindan dagitilir. Ayrica
oy kabinlerinde de gruplarin tamaminin oy pusulasi bulunur. Ozellikle Gye sayisinin
cok fazla oldugu barolarda secime katilan gruplar birbirinden farkl renklerde oy
pusulasi bastirmaktadir. Boylece oy verme sirasinda oy pusulalarindaki benzerlikten
kaynaklanan hatalarin 6ntine gecilmek istenmektedir.

Bazi gruplar oy pusulalarini cumartesi giinti de dagitmaktadir.

Ayrica Uye Avukat oy pusulasini ofisinde bilgisayarda yazip cikti alarak veya el ile
yazarak yaninda getirebilecektir. Yalniz bu tercih kullanilirsa oyun gecerli olabilmesi
icin kanunda 6ngoriilen her bir organ igin tiye tam sayisinin yarisindan en az bir fazla
adin yazili bulunmasinin gerekli olduguna iliskin sarta dikkat edilmelidir.

42, Gegerli Bir Oy Nasil Kullanihir?

Oy verme islemi, gizli oy acik tasnif esasina gore yaplilir. Bu nedenle oylar mutlaka oy
kabininde kullaniimalidir.

Listede adi yazili bulunmayan avukatin oy kullanamayacagi unutulmamalidir.
Oy verenin kimliginin baro veya resmi kurulusca verilen belge ile ispat edilmesi

sarttir. Kimligini belgeleyen tye listedeki isminin karsisindaki yeri imzaladiktan sonra
oy kullanir.
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Listenin imzalanmasindan sonra sandik kurulu gorevlileri ilce Secim Kurulu miihrii
bulunan bir adet zarfi liyeye teslim edecektir. Uye, zarf ile kabine gecip orada hazir
bulunan oy pusulalarindan birini veya yaninda getirdigi oy pusulasini zarfa koyup
agzini agilmayacak surette kapatir. Daha sonra zarf sandida atilmak suretiyle oy
kullanma islemi bitmis olur. ilce Secim Kurulu miihrii bulunmayan zarflara konulan
oylar gegersizdir. Oy pusulalarinin herhangi bir miihiir tasimasi gerekmez. (Avukatlik
Kanunu m. Ek Madde 3/11)

Birzarfin icinde tek bir oy pusulasi olmasi gerektigi unutulmamalidir. Bazi oy pusulalari
birbirine yapismaya elverisli kagitlara basilmaktadir. Ayni gruba ait iki oy pusulasinin
dahi ayni zarftan ¢citkmasi oyu gecersiz kilacaktir. Zarftan iki farklh gruba ait oy pusulasi
veya oy pusulasi ile baska bir belge ¢cikmasi halinde oy gecersiz olacaktir.

Ayrica secimlerin gizli oyla yapilacagi esasi g6z oniine alindiginda oy pusulasina oy
kullananin kimligini yazarak imzalamasi oyu gecersiz kilacaktir.

Sandik basindan ayrilirken kimlik belgesinin gorevlilerden teslim alinmasi
unutulmamalidir.

43. Oy Verme islemi Pazar Giinii Saat Kacta Baslar?

Oy verme islemi Pazar glinii saat 09.00'da bagslar. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde 3/2)
44. Oy Verme islemi Pazar Giinii Saat Kacta Biter?

Oy verme islemi Pazar glinii saat 17.00'da sana erer. (Avukatlik Kanunu m. Ek Madde
3/2) Ancak bu saate kadar sandik basina gelmis ancak siradan dolayi oy kullanamamig
olanlar sandik kurulunca tespit olunarak oy kullanmasi temin edilir. Saat 17.00'dan
sonra sandik basina gelmis olan tye hicbir surette oy kullanamaz.

45. Sandiklarin Kapanmasi islemi Nasil Yapilir?

Genel kurula katilan avukatlarin timiiniin oyunu kullanmasi ya da oy verme siiresinin

dolmasindan sonra oy verme islemi sona erer. Durum bir tutanakla tespit edilir ve
acik sayima gecilir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi m. 56/1)



BA(

G

46. Oy Sayimi Nasil Yapilir?

Oy sayimi acik yapilir. Sirasiyla asagidaki islemler tatbik edilir: (Avukathk Kanunu
Yonetmeligi m. 56/1)

e  Oncelikle sandiktan cikan oy zarflari sayilir.

e Sayet zarf sayisi verilen oy sayisindan fazla cikarsa, fazla olan miktarda zarf
rastgele alinarak hicbir surette acilmadan imha edilir.

e Zarflar teker teker acilir ve oy pusulasi ¢ikan zarflar ayri ayri siralanir.

® Gegersiz oylar ayiklanir: Birden fazla oy pusulasi ¢ikan zarflar sayima
katilmaz. Uye tam sayisinin yarisindan en az bir fazla ad yazili bulunmayan oy
pusulalari gegersizdir. Secilecek tiye sayisindan daha fazla ad yazili bulunan oy
pusulasinda sondan baslanarak fazla adlar hesaba katilmaz. Diger gecersizlik
halleri dikkate alinir.

® Oylarin sayimi yapilir.

® Sonug en ¢ok oy alandan en az oy alana dogru siralanarak sandik sonug
tutanagd ile tespit ve ilan olunur.

47.Adaylarin Aldigi Oylarda Esitlik Olmasi Halinde Ne Yapilir?
Adaylarin aldiklari oylarda esitlik olmasi halinde, meslek kidemi fazla olan, kidemlerin
esitligi halinde ise adaylarin en yashsi 6n sirada yer alir. (Avukatlik Kanunu Yénetmeligi

m. 56/2)

48. Her Avukatin Oy Sayim Dékiim islemini izleme Hakki Var
midir?

Oy sayim dokim islemi acik yapilir. Baro mensubu her avukatin oy sayim dokimuini
takip etmesi mimkunddir.
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49, Secim Sonuclarini Etkileyecek Usulsiizliik Tespiti Halinde
Ne Yapilir?

Hakim, secim sonuclarini etkileyecek olciide bir usulsiizlik veya kanuna aykiri
uygulama tespit etmesi halinde; bu tespite konu olan organla sinirli olmak lizere
secimlerin iptaline karar verir. Bu takdirde, siiresi bir aydan az ve iki aydan fazla
olmamak Uzere se¢imin yenilenecegdi pazar giiniinu tespit ederek ilgili baroya veya
Turkiye Barolar Birligine bildirir. Belirlenen glinde yalniz secim yapilir ve se¢im
islemleri bu madde ile kanunun 6ngordugu diger hiikiimlere uygun olarak yarutdlur.
(Avukatlik Kanunu Ek Madde 3/12)

50. Sandik Sonu¢ Tutanagi Nedir?

Sec¢im siresinin sonunda sandik kurulu baskan ve Uyeleri tarafindan sandik sonug
tutanagi diizenlenir ve imzalanir. Bu tutanak ilgili sandigin sonugclarini tevsik eder.

S0z konusu tutanaklar se¢cimin sonucunu etkileyecegiicin maddi hata yapilmamasina
dikkat edilmelidir.

51. Birlestirme Tutanagi Nedir?

Sec¢im siresinin sonunda sandik kurulu baskan ve Uyeleri tarafindan sandik sonug
tutanagi diizenlenir ve imzalanir. Bu tutanak ilgili sandigin sonuglarini tevsik eder.
Birden fazla sandik bulunmasi halinde ise tutanaklar, hakim tarafindan
birlestirilir. Tutanaklarin birer 6rnegi secim yerinde asilmak suretiyle gecici se¢im
sonuclari ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte
Uc ay sireyle saklanmak tizere ilce secim kurulu baskanhgina tevdi edilir.

Birlestirme tutanaklari diizenlenirken en c¢ok yapilan hata sandik sonug
tutanaklarindaki oy sayilarinin aktarilmasinda yapilmaktadir. Ornegin 100 oy almis
bir adayin oyu birlestirme tutanaginda 10 olarak esas alinabilmektedir. Bu nedenle
secime katilan her bir grubun sandik musahitlerince sandik sonug tutanagindan bir
érnek alinarak toplam oya ulasiimalidir. Bu suretle ulasilan oy sayisinin ilce Secim
Kurulunun tanzim ettigi birlestirme tutanagindaki oy sayisiyla bir uyumsuzluk arz
etmesi halinde derhal ilge secim kuruluna itiraz dilekgesi verilmelidir.
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52. Secim Sonuclarina Hangi Siirede ve Nasil itirazda
Bulunulabilir? itiraz Uzerine Hangi Siire icerisinde Karar
Verilir? Kararin Kesinlesmesi Nasil Olur?

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin diizenlenmesinden
itibaren iki glin icinde secim sonuclarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan ayni giin
incelenir ve kesin olarak karara baglanir. itiraz siiresinin gecmesi ve itirazlarin karara
baglanmasindan hemen sonra hakim yukaridaki hiikiimlere gore kesin sonuglariilan
eder ve ilgili baro ile Tiirkiye Barolar Birligine bildirir. (Avukatlik Kanunu Ek Madde
3/10)

53. Secimlerin Diizen icerisinde Ve Saghkh Yirutiilmesi
Amacyla Yetkililer Tarafindan Alinan Kararlara Uymayan
Avukatlara Disiplin Cezasi Verilebilir mi?

Secimlerin duizen icerisinde ve saglkh bicimde yiritilmesi amaciyla hakimin ve
sandik kurulunun aldigi tedbirlere uymayanlara, eylemin agirhgina goére Avukatlk
Kanununda yazih disiplin cezalan verilir. (Avukathk Kanunu Ek Madde 3/15) Ayrica
secimler sirasinda sandik kurulu baskani ve Uyelerine karsi gorevleriyle baglantili
olarak islenen suclar kamu gorevlilerine karsi islenmis gibi cezalandirilir. (Avukathk
Kanunu Ek Madde 3/14)
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